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Version: 10.2.1 Liberacion: 2 de octubre de 2017
Herramientas complementarias: 3.1.3 20171005

Actualizacion MCon costo por actualizacidn mayor en licenciamiento tradicional.
BSin costo en licenciamiento anual con dias vigentes.

Recuerda Al actualizar una version, es OBLIGATORIO cerrar el sistema, sobre todo si cuentas
con una versidbn en Red. Programa el proceso de actualizacion y avisa
oportunamente a los usuarios de las terminales antes de ejecutarlo.

Instalacion de maquinas virtuales

e Sivas a utilizar CONTPAQi® Néminas en maquinas virtuales, ten en consideracion que
CONTPAQi® Nominas 10.2.1 utiliza la proteccion de APPKEY 10.2.1, por lo cual sera
necesario que cuentes con el Servidor de Licencias Comin version 10.

Apoyate en el documento Instalacion de los sistemas CONTPAQI® en maquinas
virtuales.

e Respaldo:

En caso de haber personalizado la Plantilla_Nomina_CFDIl.rdl, antes de instalar
CONTPAQi® Nominas respaldala, esta se ubica en (directorio de datos de formatos
digitales)\reportes_Servidor\.

Finalizada la instalacion colocarla en la ruta (directorio de datos de formatos digitales):

\reportes_Servidor\Nominas\.
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Novedades

Nueva tabla UMA

C2423, C2426, C2431, C2440, C2448, C2449, C2451, C2602, C2603, C2855, C3120, C5089

Beneficio

En esta version se agrega la tabla "UMA”", con los valores de la unidad de medida y actualizacion,
publicados por el INEGI.

Las formulas de los conceptos predeterminados, cuyos calculos deben realizarse en base a la
unidad de medida vy actualizacion, leeran el valor correspondiente desde esta tabla.

Marco teorico y legal:
La Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) es la referencia econémica en pesos para determinar

la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, de las
entidades federativas y de la Ciudad de México, asi como en las disposiciones juridicas que
emanen de dichas leyes.

Puedes encontrar informacion referente a la UMA en el Diario Oficial de la Federacion:
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5468187&fecha=30/12/2016

EI INEGI publicara en el Diario Oficial de la Federacion dentro de los primeros diez dias del mes de
enero de cada ano el valor diario, mensual y anual en moneda nacional de la UMA y entraran en
vigor dichos valores el 10. de febrero de dicho ano.

Podras encontrar la publicacién de la Unidad de Medida y Actualizacion, realizada el dia 10 de
enero de 2017, en el siguiente link:
http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5468844&fecha=10/01/2017

Funcionalidad:
En lo que se refiere al calculo, se mantiene la consistencia respecto a la version anterior del

sistema, ya que el cambio que se realizo es interno, para hacer referencia a la nueva tabla “UMA"
en los conceptos predeterminados que se calculen en base a la unidad de medida y actualizacién.

En versiones anteriores del sistema, la tabla “SalariesMinimos” se habia adecuado para incluir
unrenglon con el valor de la UMA que aplica a partir del 1 de febrero de 2017 y se habian realizado
ajustes en formulas, para utilizar el valor de la UMA o del salario minimo, segun correspondiera.
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U MA, continuacion...

Tyt~ 7 s m m e e mm s s s s s s mmmm s m s E s EE s m s s s m s mmmm s mmmm e mm 1
I{ @ Ahora tenemos dos tablas:
1

e Lanueva tabla “UMA” con los valores de la unidad de medida y actualizacion.
e Latabla de “SalariosMinimos” solamente contiene valores correspondientes al salario

1
1
1
1
1
1
1
1
minimo. :
1

Describiremos el cambio en las siguientes secciones:
a) Actualizacion de formulas
b) Notificacion en empresas que utilizan conceptos personalizados
c) Nueva tabla UMA
d) Actualizacion de la tabla SalariosMinimos
e) Catalogo de empleados
f) Funciones pablicas desde el editor de formulas
g) Formulario Sueldos y Salarios
h) Formulario IMSS
i) Reportes de Créditos INFONAVIT
j) Proceso de Modificacion de SBC
k) Referencias en el Reporteador Grafico (ReporPAQ)

a) Actualizacion de formulas

En esta version se actualizan algunas formulas que son predefinidas del sistema, ya que ahora,
por la naturaleza de su funcionalidad, deben considerar el valor de la nueva tabla “UMA" en sus
calculos.

Las formulas que se actualizan son las siguientes:

e TopeSemanal e BaseDiariaEG3SMGDFVigente
e VSal_Para_Prima_Ant e TopelnvalidezyVida

e TopeEnfGeneral e TopeGuarderias

e CuotaPatronEG2 e TopeRetiro

e BaseDiariaEG3SMGDFAnterior e TopelNFONAVIT

También se madifica la formula SalarioMinimo, esta anteriormente tenia un valor fijo de 80.04;
ahora toma el valor desde la tabla “SalariosMinimos”.

Y se agrega una nueva formula llamada UMA, cuya funcionalidad es obtener el importe desde la
nueva tabla “UMA".
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U MA, continuacion...

Como notificara el sistema la actualizacion en formulas:
Una vez actualizada la aplicacion, cuando se abre la empresa por primera vez, se realizara la
actualizacion de formulas.

Informacion

Se actualizaron las farmulas de la empresa.
! La bitdcora de actualizacion de férmulas se encuentra en: C:\Compac\Empresas\ctdemo_1010%formula. txt

éDesea ver |a bitdcora?

[ |

La bitacora te mostrara el listado de férmulas que se actualizaron y te notificara que se cred la
formula UMA:

(¥ Bitacora Actualizacién de Férmulas O X

<VERSION 2300 ~
UERSTOAN 2400
VERSICOH 2500
Se actualizo la fdrmula : SalarioMinimo
Se actualizd la fdrmula : TopeSemanal
Se actualizd la fdrmula : VSal_Para_ Prima_Ant
Se actualizd la fdrmula : TopeEnfGeneral
Se actualizd la fdrmula | CuotaPatronEG2
Se actualizd la fdrmula | BaseDiariaEGISHGDFAnterior
Se actualizd la fdrmula : BaseDiariaEG3SHGDFVigente
Se actualizd la fdrmula : TopelnvalidezyVida
Se actualizd la formula : TopeGuarderias
Se actualizd la fdrmula : TopeRetiro
Se actualizd la fdrmula : TopelHFOHAVIT
Se cred la formula : UHA

Fin de la actualizacion de fdrmulas.

Fecha de finalizacidn : 15-09-17
Hora de finalizacidn © 0 13:31:45

]
< >

Enviar a Excel | Cerrar |

*Se dara mayor detalle sobre la actualizacion de estas formulas en las secciones g) y h).
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U MA, continuacion...

Actualizacion de formulas, continuacion...

1
% @ El sistema realizara, en automatico, un respaldo de la empresa.
|

No se mostrara mensaje que indique que se

realizd el respaldo, sin embargo, podras verificar =~ L\CompaciEmpresasictdemo_1010\Respaldo’

que se ha realizado y se encuentra dentro de la

ruta de respaldos existentes. El nombre del respaldo tiene el prefijo
AntesVersion_10_2_0.

A continuacion se mostrara la ventana de actualizacion de formulas de conceptos:

Informacion

La bitdcora de actualizacion se encuentra en: C:\Compac\Empresas'\ctdemo_1010\formulaConcepto_15_09_2017 14_10_53.txt

'j Se actualizaron las férmulas de conceptos v10.2.0.

éDesea ver la bitacora?

Esta actualizacion aplica para los conceptos predefinidos del sistema, en los cuales el calculo se
realiza en base a UMAs, de acuerdo con las disposiciones de Ley.

{7 BITACORA DE ACTUALIZACION DE FORMULAS EN CONCEPTOS v10.2.0 m} X
A
Percepcidn 20 Prima de vacaciones a tiempo Inporte 1 :
Férmula anterior: _concepto p 21 5 — MIN{ concepto p 21 5 | MAX{15 = SalarioMini Importante
Formula nueva: _concepto_p_21_5 — MIN{ concepto_p 21_5 . MAX{1lS * UMA — _acun En |a bitécora pOdréS
Percepcidn 22 Prima de vacaciones reportada $ Inporte 1 observar que los
Formula anterior: _concepto_p 23_5 — MIN(_ concepto_p 23_5 . HAX(1lS5 % SalarioMini
Formula nueva: _concepto_p_23_5 - MIN{_concepto_p_23_5 ., HAX(15 #* UMA — _acun conceptos predefinidos
Percepcidn 24 Aguinaldo Importe 1 qUe se CalCU|an en base
Férmula anterior: _concepto p 25 5 — MIN{HAX(SalarioMinimoZonadelEmpleado * 30 - . .
Farmula nueva: _concepto_p 25 56 — MIN{MAX(TTHA, A0 — _acumulado_anual{8).0), a la Unidad de Medida v
. _ \ Actualizacion, ahora
Percepcidn 24 Aguinaldo Inporte 2
Formula anterior: MIN{_concepto_p_25_5 ., MAXK(30 * SalarioMinimoZonadelEmpleado - H
Férmula nueva: MIN(_ concepto_p 25_5 . MAX(30 = UHA - _acumulado_anual{8).0)) hacen referenaa a la
. variable UMA.
< >
Enviar a Excel Cerrar
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U MA, continuacion...

b) Notificacion en empresas que utilizan conceptos con formulas personalizadas
Al abrir la empresa podria mostrarse una nueva ventana de notificacion.

Si el sistema detecta que existen conceptos que utilicen formulas personalizadas en las que se
incluyan funciones que obtienen el valor del salario minimo, entonces se mostrara la siguiente
notificacion:

7 Notificacion X

IMPORTANTE

A partir de la version 10.2.1 se agrega la tabla UMA y asigna el valor de la tabla de SalariosMinimos

Considera que: correspondiente al salario minimo vigente. Ademas, identificamos férmulas personalizadas que hacen
’ referencia a este valor.
Esta notificacion se mostrara Te invitamos a revisar que el valor que quieres utilizar sea el del salario minimo
anicamente en empresas que Las funciones que devuelven el valor del salario minimo y que puedes estar utilizando son las siguientes
. « SalarioMinimoDF + SalarioMinimo « SalarioMinimoZonadelEmpleado
tienen conceptos - VSMGDF «VSMGZ
personalizados en los que se

Consulta mas informacion aqu
incluya alguna de estas 5 ~

funciones.

™ Haz clic en el enlace para ver mas informacion sobre el tema.

Los siguientes conceptos personalizados estan utilizando alguna de las funciones que obtiene el

valor del salario minimo, te sugerimos analizar las formulas y sus calculos

Tipo Nim Descripcion Importe Férmula
Percepcion 132 Despensa en Importe 3 Percepcion[Despensa en efectivo][Total] - MIN(D.40 * SalarioMinimoDF *(VDiasLFTSalario.
Percepcion 133 Bono Desempefio Imporﬁntal S * SalarioMinimo

Podras ordenar los registros/

por cualquiera de las columnas

disponibles.

Se mostrara un registro por cada pestana de la

configuracion del concepto en la que incluyas alguna de
las 5 funciones mencionadas.

< >

para no volver a mostrar esta \ Exi Exportar
ventana. Antes de marcarla, Podras exportar la informacion a Excel, ]

[~ Novolver a mostrar esta ventana

Podras marcar esta casilla\

te recomendamos validar para que puedas analizar, con mayor

que hayas realizado el facilidad, cada una de tus formulas.
analisis de tus conceptos vy

los ajustes que hayas
requerido.

La ventana de notificacion para el analisis de conceptos:
Se mostrara al abrir la empresa (antes de seleccionar el periodo), Gnicamente en
empresas con conceptos personalizados que incluyan alguna de las siguientes
funciones: SalarioMinimoDF, VSMGDF, SalarioMinimo, VSMG2Z,
SalarioMinimoZonadelEmpleado.

-Si la empresa no cuenta con conceptos con formulas personalizadas, en los que se
incluyan las funciones mencionadas, la ventana de notificacion No se mostrara.
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U MA, continuacion...

b) Notificacion en empresas que utilizan conceptos con formulas personalizadas, continda...

ﬁ @ Consideraciones:

1. Este modulo te ayuda a identificar los conceptos que utilizan formulas que obtienen
el valor del salario minimo. Una vez terminado el analisis, deberas realizar los ajustes
que consideres requeridos en tus formulas:

v Sity concepto se va a calcular en base a unidad de medida y actualizacion, utiliza
la formula UMA.

v’ Situ concepto se va a calcular en base a salarios minimos, utiliza la férmula
SalarioMinimo.

Sivas a realizar algun ajuste en tus formulas, te recomendamos realizar un respaldo
previo.

Después de haber realizado ajustes en formulas es necesario que vuelvas a calcular
la némina y verifiques los importes.

2. Laconfiguracion del parametro “No volver a mostrar esta ventana” es por maquina-
empresa. Por ejemplo, si se tiene una instalacion en red, y se marca la casilla
solamente en una terminal, en el resto de las terminales se seguira mostrando la

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
: ventana al ingresar a la empresa.
I

I

I

I

I

I

I
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c) Nueva tabla UMA

CONTPAQi
= Nominas

A partir de esta version, se agrega la nueva tabla UMA con los valores de la Unidad de Medida y

Actualizacion, la cual sera utilizada para casos especificos en donde se tomen dichos valores

como referencia en lugar del salario minimo.

En el men( Tablas /
Tablas de la
empresa,

encontraras la tabla
"UMA".

ﬂ Catalogo de tablas de la empresa
H Catdlogo Edicién Ver Ayuda

d W L)
Mueva Guardar — Actualizar tabla ISR Preliminar

([

& ) @& (s

Borrar Buscar Deshacer

2 9

Ayuda  Cerrar

- Definir columnas...

Antiguedades A |U M,

FactorsDI Hombre

Finiquito |

Repartobonetario Tablamodela
SalariosMinimos

TIMSSRIESGOT Fecha_inicio Valor_UMA
TINFONAYIT Segvivienda 0/01AE -/ 73.04
TWiglSRAnual 01/0217 75.49
TviglSRMensual

TWigSubE mpanual

TWigSubEmptdensual

d) Actualizacion de la tabla SalariosMinimos

A partir de esta version, la tabla de “SalariosMinimos” s6lo incluira registros referentes a salarios

minimos; se elimina el registro agregado en una version anterior, correspondiente al valor de la

UMA y se incluye el registro correspondiente al salario minimo vigente.

Antes Ahora
Catélogo Edicion Ver Ayuda ﬂ Catélogo de tablas de la empresa - X
| catélogo Edicién Ver Ayuda
)
Nuevo Guardar  Actualizar tabla ISR Prefiminar Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar
@ Nuevo Guardar  Actualizar tabla ISR Preliminar Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar
nnltiguedades A | [SalariosMinimos [artiquedades A~ YT
actorSDI TS Antiguedades A | [SalariosMinimos
iauito FactorSDI Nombre
Iniqui - Definir colur Finiquito = h
iepartoMonetario —_— N [ - Definit columnas...
o Tablamodelo FepartoMonetario
alariosMinimos i Tablamodelo
slarioshinimos
IMSERIESGOT ‘;;;::2007 |:°DM5'7‘ j:\._a [:;:'c | TIMSSRIESGOT Vierca  [zonan |28 [zon2.c .
INFONAVITS egVivienda TINFONAVIT Segvivienda 01/01/07 50.57 43 475
ViglSRAnual 01/01/208 {5259 0% 495 TviglSRanusl oume 5258 50.95 435
ViglSRMensual 01/01/2009 548 5326 51.%5 TviglsRMensual o1/01/09 548 5326 51.95
VigSubEmpAnual 01/01/2010 _{57.46 5584 5447 TVigSubE mphnual 010110 5746 55.84 54,47
VigSubEmpMensual 01/01/2011 5382 58.13 56.7 TVigSubE mpMensual o101 S92 5813 567
01/01/2012 6233 60.57 59.08 U, 01/0112 6233 60.57 59.08
271172012 6233 53.08 53.08 27111112 6233 53.08 53.08
01/01/2013 | 6476 61.38 61.38 01/0113 B4.76 61.38 61.38
01/01/2014  67.29 6377 8377 01/01/14 67.29 63.77 63.77
01/01/2015 701 66.45 £6.45 01/01/15 701 66.45 86.45
01/04/2015 701 68.28 68.28 01/04/15 701 68.28 68.28
01/10/2015 701 701 701 0110115 701 701 701
2304 2304 16 2304 2304 304
01/02/2017 | 75.43 75.43 75.43 || 01/01/17 0.04 80.04 80.04 1
- v N
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e) Catalogo de empleados
En el articulo 28 de la Ley del Seguro Social se establece el limite inferior y el superior con el que

un empleado puede darse de alta ante el IMSS.
e Limite inferior: 1 salario minimo.
e Limite superior: 25 UMAs.

Los topes de SBC y de Salario Diario Integrado (SBC Parte Fija) se calculan en base a 25 UMAs.

Hgatélogo Edicién Ver Ayuda

JdY & @8 6 B X4 b @ -

Nueve |Guardar  Historial Baja Imprimir contratos Catdloge Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar

o

Datos obligados para alta de empleado

Espinosa Padilla Manica Py 222 0140172010 »| |01 Contrato de trab:_*|
Herandez Jiménez Luc Codigo * Fecha de Alta Tipo de contrato *
Fato IE spinoza IF'adiIIa IM dnica
Apellido paterno Wu Mombre(=)
F l [uincenal ﬂ | ~2,000.00 I Fiio ﬂ
Ailta Tipo de periodo Salario diaric Ease de cotizacion
1.887.25 | 0.00 1.887.25
SEC Parte Fija [F10 calcular] | SBEC Parte Yariable SBC [Topado a 26 UMA)
.4

Ahora el texto del campo SBC
indica topado a 25 UMA.
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U MA, continuacion...

f) Funciones pablicas desde el editor de expresiones
Existen funciones de las cuales puedes disponer para hacer formulas desde el Catalogo de
férmulas, o bien, utilizarlas directamente en las formulas de los conceptos.

Puedes acceder a estas funciones desde el “Editor de Expresiones”.

En esta version se actualiza la funcién piablica HE_topesXsemana, que se encuentra dentro del
modulo “Editor de expresiones” en la pestana “Funciones”, dentro de la carpeta “Nomipaq
(Dias)".

La funcion calcula la parte exenta de las horas extras, el tope de 5 salarios minimos anteriormente
lo leia de la tabla de la empresa “SalariosMinimos".

Eltope se calcula en base a UMAs, por esta razdn, la funcion se modifica para que lea este importe
desde la tabla “UMA".

0 Catalogo de conceptos - X
Hgata'logo Edicion Ver Ayuda

Jd W B &8 X @ o 29

Editor de expresiones X

HE_topesksemanal|

Cancelar

Deshacer

Expresion

- % /= < K=>>= ¥ 0N ()

Tablas | Fémulas  Funciones | Operadores |
N

[ Matematicas \ giaspfoFa\I;itEDEentaieVigente
[T Tri i iasPorTrabajardno

- ngnnorqg fleas DiazRelativosTipoPeriodok «t
. [T Pronramaticas Di h

5 - iasT ranzcurridosdno

(] Nomipag [Dias) DiasTranscuridozCottes
- |__|Momipaq [5 alanos) DiazTranzcurndostes
(I Nomipag [IM55] E tosXsemna
. naresobd ensua

@ Nam!paq (LFT) Riezgo_trabajo
- Nam!paq (FTU] Septimosy acPerCompleto
-] Momipaq [Otros) TipoE stadoE mpleadoPeriodo
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U MA, continuacion...

g) Formulario Sueldos y Salarios

e Secrealaformula UMA ubicada en el grupo General y la categoria Sueldos y Salarios del
Catalogo de formulas.
Esta formula regresara el valor de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente, segln la
fecha fin del periodo en el que se encuentre, de acuerdo a los registros en la tabla de la
empresa “UMA".

=-J6g General A | UMA
Nombre de la formula

EJ Sueldos v Salarios

- F SalarioMinimoDF General vI Sueldos y Salarios A
# VDiasdePeriodo Grupo Categona
- foe SalarioMinimo UMa Valor_UMA{Periodo[Fecha fin]}

[—]E General por empleado
= Sin categoria
-] IMSS generales
[#-[=]Vacaciones ;\I
-+ Percepciones Expresin
Obtiene el valor de la UMA (Unidad de Medida y Actualizacion)

- [E] Tiempo extra que aplica para el periodo.

1. F=1 Finien itn

e Se modifica la formula SalarioMinimo ubicada en el grupo General y la categoria Sueldos
y Salarios del Catalogo de formulas.
Esta formula regresara el valor del salario minimo de la zona A vigente segin la fecha fin
del periodo en el que se encuentre, de acuerdo a los registros en la tabla de la empresa
“SalariosMinimos”.

Elm General A | |SalarioMinimo
=] Sin categoria Nombre de Iz frmula
== Sueldos v Salarios (
£ SalarioMinimoDF General vI Sueldos y Salarios vl
o VDiasdePeriodo Grupo Categoria
f A S alarioMinimol SalariosMinimos. Zona_A{Periodo[Fecha fin]}
B UMA,

= g General por empleado
[=]5in categoria
E=]IMSS generales

[ElVacaciones } |
= E] Percgpciones ) Exprasién
- [=]Sin categoria

= E sta funcion devuelve el salario minimo vigente de la zona A.
#-[=] Tiempo extra
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n CONTPAQi

Comsorcio ____Nominas
UMA, continuacion...

h) Formulario IMSS

A partir de esta version, las formulas de IMSS que calculan los importes maximos o "topes”
en base a UMAs, utilizan la nueva férmula UMA.

Formulas de Deducciones que ahora hacen referencia a la formula UMA:

Categoria Formula
Calculo EG 1 TopeEnfGeneral
Calculo EG 2 CuotaPatronEG2
Calculo EG 3 BaseDiariaEG3SMGDFANterior

BaseDiariaEG3SMGDFVigente
Calculo Invalidez y Vida 5 TopelnvalidezyVida

Calculo Guarderias 7 TopeGuarderias
Calculo Retiro 8 TopeRetiro
(7 catélogo de férmulas - X

J_Igata'logo Edicién Ver Ayuda

¥ R X® b @

Muevo Guardar  Preliminar Borrar Buscar Deshacer Avuda Cerrar

«
. N
(=[] Percepciones A | TopeEnfGeneral
- [=] Sin categoria Nombre de la férmula
[#-[=] Tiempo extra = =
5[] Firiito [Deducciones v| [caicuo £G 1 (art25 LMSS |
[E]~5in Madificar- Sueo Cgtegora
[+ =] VPrevisionS ocial LIba, = TAopesS GDF.EG_Especie_GastosMedicos_1{Perioda
-] Deducciones [Fecha fin]t

Sin categoria
E-EEICélculo EG 1 (Art 25 LIMSS)

F DiastnteriorE nfermedadGeneral

Fe DiasVigenteE nfermedadGeneral _\I
¥ 1 TopeEnfGeneral Exoresién

Formulas de Obligaciones que utilizan la formula UMA:

Categoria Formula FopelNFONAVIT
Nombre de la farmula
INFONAVIT  TopelNFONAVIT [oigacenes =] [aeoam d
Grupo Catsgona

TopesSGDF.Cesantia _v_veiez_E{Periodo[FechW A
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U MA, continuacion...

i) Reportes de Créditos INFONAVIT

CONTPAQi
= Nominas

A partir de esta version, los reportes “Estado de Cuenta de INFONAVIT de empleados

acreditados” vy “Cuotas y Aportacione

s de INFONAVIT de empleados acreditados”,

validan que la formula del concepto de Prestamo Infonavit (D15) sea calculada en base

UMAs.

NOTA: Los reportes “Estado de Cuenta de INFONAVIT de empleados acreditados” vy

"Cuotas y Aportaciones de INFONAVIT de empleados acreditados” son solo

compatibles con version 10.2.1 o mayor de CONTPAQi® Noéminas, donde la formula de

conceptos es en base a UMA.

Edicion Ver Movimientos Vistas Reportes Catilogos Procesos

’ —I Sobre-Recibo ’ E I Prenémina .‘I JICélcu

22 - Semanal del 29 de mayo de 2017 al 4 de junio de 2017.

Calculo del SBC
Reporte General de Movimientos SUA

IMSS/INFONAVIT Interfaz Tablas Herramientas Ayuda
IDSE Exportacion de Bajas / Reingresos y Mod SBC

Conexién en linea con SUA

SUA Liquidaciones

Importacién Trabajadores desde el SUA

Proceso Modificacion de SBC (Parte Variable / Parte Fija por Aniversario Laboral)

Conciliaciones vs SUA »

Agenda Fiscal »

Listado de incapacidades
Listado de incidencias por empleado
Partes gravadas/exentas para IMSS por empleado

Resumen de percepciones deducciones y obligaciones IMSS

Cuotas y Aportaciones de INFONAVIT de empleados acreditados

Estado de cuenta de INFONAVIT de empleados acreditados

j) Proceso de Modificacion de SBC
El proceso de SBC calculara el tope
Actualizacion vigente, en la fecha de apl

25 UMAs, en base a la Unidad de Medida vy
icacion indicada por el usuario.

1

Bimestre: Marzo-Abril
Departamentos: De: Ventas A: Ventas
Empleados: Del: 001 Al: 001
Empleados con Base de Cotizacion: Fijo,Variable,Mixto

Tipo de incidencias a descontar: Incapacidades, Ausencias
Respetar SBC a empleados con incapacidad: Sl

Calcular : A

Procesando, por favor espere (puede tardar unos minutos)...

ooy
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